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SE RE KOLEKTI VE TE PUNES

Nies fe puete gae deinesive
prg dro 3 mgsh refillimte ngit
gershor, u arit e te hatde drati
perfundinbar i Kontrates se re
Kol ektive te Runes. Ko perben ne
aritjepr srdkaa e asmt.

Gud e spidisteve te Ninistrise
® Asimt dhe Skences dhe te te dy
Sndkaae te Asinmit perbaluen ne
vellimte nadch pune dhe ne tenatike
te gere ge perng ne kerkesat dhe
interesat socia e dhe ekononke te
sindikalisteve dhe nesuesve e
punonjesve te tjere te sistemt
peranvesitar te asimt.

Te dy pa et zg odhen netoden e
negoci it ne grupe ceshtjesh, ge g
lehteso diskutinat, krijd nondesi per
agunerti mne te thel | e dhe nheshtetj e
ne te nre ligae te kerkesae de e
beri procesin ne fleksibel. Sapo
specidistet parfundonin nfje guw te
caktuar ceshtjesh, ne nenyre te
retyrshme ngrihg nivei i negoci nit,
duke perfshire dregtues kryesore te
M3 H deri ne nivein e 4/ Ninistrit
dhe Skretares se Rxrgjithshne, nga
nera ae de dgtusve kryesore te
sndkaae mpavtjde.

Gate negocimit, grupl perfagesues
i sind ketave kenbergui oe te ruheshin
e perfshiheshin ne Kontraten e re
Kol ektive te Runes arritjet dhe
standardet ge pernbante kontrata e
nepar eshne kol ektive, sidonos ato
arritje nga te cilat nesuesit dhe
sindikaistet perfitonin shperbline
kakrete Sic este rasti | pegeses dei
ne dy pega noj ore per nasuesit geddin
ne pension

Ne Kontraten e re Kdektive jane
pddesar, sakiesuar e avancuar shune
norna e detyrine reciproke nidis
punedhenesit dhe punenarresit ge
lidhen ne kushtet e punesimt, te
ndryshimt te vendit te punes, te
kushteve te punes, te pagave e
shperbl i neve.

Ne nenyre te vecante, ne kete

katrate jae pxfdsire te dgta de
lirite sindikale ne pershtatje ne
standardet ge pernig ne Konvent at

Nder kontoetare dhe Kodi i Runes i
Repudl i kes se 9 perise.
Nenshkrini zyrtar i Kontrates

Kd ektive te Rines nid s dy pd eve do
tebdet redte epratemngit karik
For, negocin dhe nenshkrinn i
Kontrates Ko ektive te Runes perben
per sindkatat e arsimt vetemne
nonent , ndonese shune te
rendesi shem te veprinhari se se tyre
Kyesorja netet zbetinn ne prakti ke,
ne narrechen et e perd tshne te punes
md s puedhensit e pnenarresit, te
dspwitae te kesg Kotrae Rrvga
evitee te kdura de go e kaij \iti
shkd |l or na kare sj d | e shune shentyj
te noszbatinit te dispozitave te
Kontrates Kol ektive, nadje ne disa
raste jem ndodhur eche pera shkd j eve
flagate te s§, ge i ka detyruer
sindkata re gender, por edererreghg
e te nderhyjne ne farce ne nirgtje
tesndkdisteve g ao parfagesgre

Zoatinn i Kontrates Kdektive te
Rres esite e prooss. Sksesi 1 ket
procesi varet shune nga kuptinn dhe
Zetimi prrbgtjes seketij adi, prai
Katraes, dei githe kapsit liga
te narrechen eve te pues, perfshire
koventa nderkonhetare, nga nive et
e dyta, konkretisht nga DR dhe ZA
na nera ae de Sksiongt Sndkd e
p aa tjeter.

MIH dhe Sndi katat e Asint ne
(ender do te bejne kujdes ge te
organi zoj ne tryeza, senminare dhe
bel | af ag ne ne rrethe per te nondesuar
Zbatinin e drgjte dhe te sakte te
dspwitae te kesg katrate de per
tendhoer (e pet renvd e e dta
te hartgre katraa sa ne kankrete dne
dadive

Teksti i pae i Kotraes sere
ko ektive te Rines do te botohet ne
numin e ardhshem te Revistes
“Tribuna Snd ka €'.
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Puna per shmangien e braktisjes se shkolles
dhe parandalimin e punes se femijeve
nuk mbaron brenda mureve te shkolles

Nga Semnari ne AGb/ FNV per dinnninin e punes se femnj eve ne Skoder

Ne vazhdimte aktiviteteve per
Zbeti nin e progranit ne ACb/ FNV, d/
sindkatat earsint, FSASHe SPASH,
organi zuan ne Shkoder seninarin
tredtor nbi angazhi min e nesuesve
per shnang ene brakti sjes se shkdles
dhe parandd i nin e punes se fenij eve.

Konceptin nbi punen e fenmjeve,
shkaget dhe pasojat, si edhe nbi
standardet nderkonhetare (konventat
m. 138 dhe 182 te ILQ dhe
legislacionn koetar per nirgtjen
e fennjeve dhe éinin nin e punes se
femjee

tetjere dke evidatuer derezdtae
earitua Dtaepareunl nedsa
korkl uzi one rreth punes se bere dike
percaktuar detyra per te arden
Dtae dyte e semrerit ishte akona
ne ineesate N fillimte githe
pjesenarresit u grunbul luan ne
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Gae dtes se pre pes prajtjes
se progrant dhe te synineve te kaj
semnari nga dy dgtuesit e ketyre
sind katave, Z Xwafer Dobrushi e
Bjramkya koordretari i Rrogramt,
Savri Liko, beri paragitjen e
angezhi it te dy sind katave te arsi mt
ne nivel konbetar dhe sidones ne
kater rrethet e fokusuara, (Her,
Hbasan, Tirare (zoma e Bahores) de
Skoder).

Ne vijim zonja Ske gesa Mg,
Dgtoe e Nesise pr Himnmn e
Runes se Fennj eve prare Nini stri se se
Res, Geshtjeve Sci d e dhe Saseve
te Brabarta, beri prezatingt nhi
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S eg net teori ke u shoger uan ne
d skuine kokrete, bezuar re rretharat
depdlenat e hesenrerediteine
shkdlae terreht te Skodes.

Duke e konsi deruar Vi j ueshneri ne
e skdles ma xeesit s nein g
problenet ne te rendesi shem per
elenninin e punes se fenijeve,
nestesit sindkaiste nga shkdla e
ndryshne si dhe perfagesues te
Detorise Ryjonale te Asimt,
evi dent uan shkaget dhe aresyet e nas
vijinmt te shkdles nga disa nxenes,
net odat e punes per e inni nin e kesg
dikuie katribuin e sind kaae ne
keedgtimkodnmi pnesneaka

Skd len 9vj ecare’Pashko Vesd', ku
nuaren pjese, ¢ithashtu, edhe
dgtaeshae stkdles, si ede nasues
e nxeres te kesg shkd le perfagesues
mpdgtaia Asinore etj. Mrenpese
githashtu, edhe perfagesuesit e
Sndkaes se Asinit te Hlades, Z
Mrten Krcz dhe Desiree Kootstra
Dgtaesae shkdles, 4. Jdada
Aia de Kyetarja e Sndikates se
Rwvarur te Skdles, 7. Ry nonda Leka,
infornoian i g end en e brakti gjes se
shkd | es dhe angazhi niin e si nd kat ave
enastesve per Ujenerumit te ketyre

Vijonré fagen 4
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Puna per shmangien e braktisjes se shkolles
dhe parandalimin e punes se femijeve
nuk mbaron brenda mureve te shkolles

Vijonrmafaga3

xenesve, s katribu | dgtprdgte
per einninn e punes se femjeve.
Moren pjese ne diskutine shune
NEsues e nxenes, drejtuesit e
sind katave te arsinmt, si edhe
perfagesiesit e ACh.

Msueset Luigima Gdosh de Vea
Kad a treguan eksperiencén e tyre ne
nxenesit e ngu uar per g aknarrje de
per asye té tjera Rindit g naren
fjd entreguen se sa e rendesi shne eshie
verinaria per te rikthyer nje mxeres
redkdle Ashtusicushprennei nga
prindrit “estte nesg sku ta khesh
dhe njehere ne jete’. Femjet
p esenarres shtruan nj e € enent shune
te rendesishem ndkinin e aa kae
tek fei tjeri, meds g dadig te
krijgne dke shnangur pengesat per
ineyimefemjeeteadur s pesgé
e leviz eve te nedna denag af ke €.

Ndoshta seanca ne e rendesi shne
ishte g0 e nesdrekes. N sallén e
keshllit Behkiaktegteit té Skadres
uagaizuanetavdine e rrund | aket
ne pjesenarrjen e aktoreve ne te
rendesi shem Rerveg p esenarresve te
semrerit, ishinte pran shemkryetari i
Keshillit Bashkiak, zv. Kyetaja e
Bshkise, drgtai rgod i asinit,
sekretari i garkut, sekretari i
prefaturés, perfagisues i kamsariatit
tepdidsedj. Rrfagsuesit e petdit
vendor dhe gendror, ne getishnerine
e tyre, e kthyen takimn ne ne farum
ku u di skutua rreth shune prod eneve
te lidura dreteperdrejte ne
vijushnerine, por dhe ne prod ene te
tjerace kanete bgne ne zhvillimin dhe
perpimne asint re keerreh Ao
¢ duhet theksuar eshte se ky takim
hochi ndoshta bezat pé& funksi oni nin
e ne foaun gtea, te dgtuaxr mp
srmdkaa e asint, kute dsktde
rrech té githa pddenave e te dla
perkdle sat asm sgpa.

M shune interes ishin seacat e
dtes se shtue N fillim te githe

pesenarresit rgportuan re lidie ne
situeten re shkdla perkatese, bezuer
ne pyetsorin gg kishin potesuar per
kete gdlim M pes, perfagesuesja e
ACb, Desiree Kootstra, foli per
prvgenesg dete A per nirgjtjen
ete dgtae te femjeve ne Hladke
Ne Vijimp esenarresit bene propozi ne
ne lidhye ne n e programkonkret pune
per te ardnen, nhi bezen e te cil ave,
zoti Xnafer Dobrushi, paragiti nje
prg ekt ne veprinet kryesore ge pritet
termermarreng aekdij viti erevijim
re rrehin e Skades.

NGA DI SKUTIM |
DREJTORESHES SE SHKOLLES
Z. Jdanda ALI A

Skdla “Peshko Vasd' eshtenje
nga shkd la e veshtira re rrethin e
shkodres e cila frekuentohet kryesi sht
nga nxenes te fannl j eve te vendosura
relage “TomKola’, *Skenderbeg’
de “Fernertim. Skdlakagithesgt
685 nxeres, preg te cileve 312 jae
vgza NedKinedd jaeterrgjistrua
283 nxeres, preg te cileve 136 jae
vgjza. Ne ciklin e larte jane te
rregistruar 42 mxeres, pg tedlee
176 jare vg za

Baktigaeshkdles ngamxeresit ka
gene vazhdimsht nje problemi
npreite ne te cilin jem narre, si
degtai desi kdektivnesinar, dke
synuar nje bashkepuni m edhe ne
sindikatat dhe ne konunitetin.
Megj i thate Ky probl em akona nuk
eshte kapercyer edhe per shkak te
vesitiresi ve g ekzi stg ne re kete zae
Actualisht shkollen tone e kane
bradisuwr 17 mxeres, prg te cleve 9
jaevgza S rezdta i punes se bere
veemgde ketij viti jae khye re
shkd | e 4 nxenes ce e ki shin brakti sur
ate dhe re jem ne vazhd mte nj e pune
korkrete per te bere te nondur kthi nhn
re shkd | e edhe te xesve te tjere g
e kae ratisu ae

Krdderistike este g barktig e e

shtkdles, osevijin ne hope vihenre
sidonos nga radhet e nxenesve te
fanljeve ge kare ardhur re keto lag e
pes viteve ' Q.

Nder shkaget kryesore ge cg ne ne
larg nin e nxenesve nga shkd | a j one
jaereiaeineaesit te prinderve de
ndkimi tyretefemje eveeper t'u
larguar nga shkolla per aresye te
ndryshne. Vite reseredKinedd
tegithe prinderit jane te ky desshem
ne fenhjet etyre, kanenardheniete
nmre dhe te afert nesues — nxenes —
prinder. Ror ky interesi mnuk vazhdon
per xeresit e Keasae te lata de s
rrjedge mxenesit fillgne gadslisht
telaghennga Kk asa, refillimmne are
dhe pastg ne dite te tera deri ne
la gimn perfundimar. Shkaget
ekonomke kane, githesttu, nendkim
te nd eshemne [arg nin e nxensve te
shkd | es sone nga detyrimn shikd [ or . N
shune raste keta nxenes ge braktisin
shkd lenfillgne te puqg ne se bashku
nepindrit etyre por kaprg tyre e
fillgre te pung ne edhe vetem Edhe
natditeti denwdi i Ue kdtua i
prinderve ka nje nd kimte nd eshem
tek femje e tyre Dsa nga prinderit
justifikadensefemje etyre sidonas
vg zat, jae rrituw, s'ka ¢ u duhet
stkdla de se jae ne te sigrta ne
shtep . N kimne larg net nga shkd la
ka edhe fenonen i g aknarrjes, bazuer
ne Kanun, duke e shtrenteruar edhe
vete Kannin, i cili nk e parashi kon
ngy i nin e fenj eve.

Rer zbutjen e ketij fenoneni ne
shkd I en tone jane angazhuar , pervec
nesuesve te shkd | es, edhe i nspektore
teDgtaise Asinore, perfagesues te
Kygt teKgete Qg zaae tetjera
jofitinprurese, te angazhuara per
e i nini nin e punes se femj eve etj. M
efektivitet ka gene edhe angazhinn i
0 ganeve te pushtetit vendor, si donas
redgtime zotimt teligeve e kae
te bgre ne kete cesttje

Ne, nga ama jone, do te vazhdg ne
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te bashkepunoj ne ne prinderit dhe te
githe faktoret e interesuar, duke
perfshire edhe vete nxeresit, ne cellim
e ky fenonen te shkge drgjt zbutjes
dredinnnt gadd .

NGA DI SKUTIM |
K RYETARES SE Sl NDI KATES SE
PAVARUR TE SHKOLLES
Zj . Rai nonda LEKA
M githe vestitiresite ge hesen, ne
shkol I en tone ka shune shenbui
pztiverelidjenetrgtimne vecate
te dsa nxenesve qe kare refl ekt uar
prad ene ne drg timte vij ueshneri se
serregd It oselarg neve nga shkd | a
Ne vijimjane disa shentyj shune

eteringdljaedgamarrjes, gegka
ngu uar eche femje. M ndhnenene
shoggte, dsave prg tyre u behet nasim
nga nesuesj a e shkd | es sone, ne | g en
e MASH Keshtu nxenesit Jurgen
Kosova, Qnela Kosova ndjekin
rregu lisht nesinet, ndersa nxenesi
Aton Hla vjen ne shkd le here pes
here

Nk nund te | ene nenjane edhe
netditeine\Viee tedsapinkerve
pe “rigtjet evgzes erritu fiakidi.
E nd kuar nga opinion shogeror dhe
sidonos nga opinioni i fisit, dsa
prinder i larggre noga shkdla vg zat,
sic ishte rasti ne nxeneset Lujeta
Rana dhe Aila Hla | eshte deshur

kupti npl ote ne 1i dh e ne konkl uzi oni n
se kur puohet korkretisht, rezutaet
nuk nungoj ne.

Pas niyl 1 jes se shune shkad | ave,
ne vitet 1990-1995, shune prinder
kaeimnsistur et’'i gdlinfenje re
shkdlen toe px tefillur Kasen e
pare dhe per te vazhduar ketu
rregul lisht. Duke patur parasysh
nevoj en ge kane keta fenije per
ineyimnetyrene gtet, per ngtjen
edalitrit relidje ne dferecat e
noshes, si ede per redizimn e te
nesuarit sipas prograneve nesi nore,
nestesja, jovetemaei ka pranuer keta
fennje, por ede ka bere ne pure te
vecante ne ta. S rrjednhoe, sot
nxenesit Mondi Areci dhe Gon e Shuk
B shg) vazhdg ne rregul lisht nesi net
re lasen e shtae

N e prad emmaft shogt esues eshte

nje pune e nadhe bindese nesueses
ge te beje te nundur kthimn e
mxeneses ne shkdle. Aosa ndhet e
kenequr oe eshte rikthyer ne shkdle,
duke provuar nje trajti m shune
nmgesor si nga nesuesit, ashtu edhe
nga vete xenesit e K ases dhe shikd | es.
Ne shkol len tone ka nesues ne
pervoje e nivel edhe nga ana
pdesiade
Sndkaa e shkdles ben te githa
perp ekj et e nesuesit te angazhohen
edhe ne nj e pune konkrete ne nxenesi t
dhe prinderit e tyre, te cilet nuk
hezitgne te perdorin edhe forcen,
nadj e edhe dhunen per t’i detyruar
femjet ge te veprojne sipas
“keshillave’ te prinderve, per t'u
larguar nga shkolla. Dsa prinder
rend n pes pures dre i harrg ne femj et
per tecile pugnre ag shue, i1 leme

aa pes dre nk u kerkgre Il ogri,
duke konsi deruar se e kane nivar uar
detyrimin'si prind vetemduke i veshur
e ushqgyer nmire, ndon ehere edhe duke
udeepranebdle | tille eshie
resti i xeesit EVisRymg i dli endeu
vetente lire paneaae de braktis
nesimn duke nashtruar edhe
nesuesin dhe prindin. M takine te
shpeshtane prindn uarit te krijdet
bjasemenegdinmetille femja
doteishte gysmak, prady aktudisht
prind refjdeeshtetai shue ativ,
duke e ndjekur femjen e vete ne
shkdleere ahietetetjera

Nder kohe duhet te prang ne se jo
g thnone kenh cene te suksesshem
Kem akoma rxenes te larguar nga
shkdlacsetetjeregei nd einnesim
ne hope, here vijne here nungg re.
Nk nungoj ne edhe rastet ekstrene.
Keshtu psh nxenesi Gasie Nka nuk
e gezon kuj desin e duhur prinderor,
shkage te noryshne. Ne keto kushte,
deri ne K asen e g ashte fennj a e ndogj
rreg listt shkdlen por nevoe dke
patu dsnive noshe, ae e terhog

| sopriajastt stkdles. Aij i dig te

vishg ne nodryshe, te kishte edre nje
cdua, duke u agazhuar edhrere ne
pune sezonale. Ne keto kushte na u
Oesh ge te benmnje pure te vecante
ne te gae semestrit te pare dike u
perpgekur cetakingnereshkdle ge
ge dna rezultatet e veta M nire
vepruan edhe nesuesit e tjere ge i
jepnin nesim duke u perpekur ce ta
nbanin afer. Jem duke e vazhduar
punen ne te, negithese akona nuk
ke arritur oe ta terheg mp atesi sht
reklaeseereskdle
Eshte e garte ge puna per
shnangi en e brakti 5 es se shkd | es dhe
par andal i nin e punes se fennj eve nuk
nivar on brenda noreve te shka | es, por
go eshie ne cestije e te githee e
cloirstitud o, perfshreshkdlende
peiieginldde s edeagnizaa e
ndryshne, pa perjashtuar vete
nxenesit ge kane ne rd te
pazevendesueshem persa i perket
nd ki nnt tek shoket etyre te K ases ose
shkdl es.
Rergatiten
A eks Dushi
Stawri Liko
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TE RRITET RM | VETE GRAVE MESUESE, PER T' U BERE

FAKTCR |

RENDES|I SHEM NE SI NDI KATE DHE NE ARSI M

Nja semnari ne AQy ANVl punen ne grate dreftuese lokale ne sind kate

Rs saireit te\itit te kduer de
pes nepue kakreterentn 15 rrethe
te vedt, keto dte u agaizua re
Tirane semrari tredta par punen ne
gdaemsuese resind kae

M prezencen e 27 grave drgj tuese
te organeve lokale te FSAH dhe
SPAH ne rrethe, ne semnar u
trgtuen dsa tema trg nuese de u
d skut uan praodl ene te shuma ge kane
tebgre ne sitiden kil e s ede
nerdinegaes naslese S agae
te ssindkaae de si dgtuese ne
aEe asinreeresindkae

Ne diten e pare semnari u
konceptua ne formen e disa
ver kshopeve ku u d skutuan cesttjete
rendesi shne te punes ne gate duike
fillur (e mop legidadan koheter
pditikee sdkdeni rdinegaere
sind kate, puna per organizimn e
o ueve (konnsi oneve) te gave prane
seksi oneve sind kal e te rretheve,
parfdirjenekaij pdden rekatraen
kdedivete pues €.

Gae kesg pue gae dgtuese
| okal e pjesenarrese ne semnar u
nd hnoen nga afer prg | ektareve dhe
dgtusee te gure te gae prae
FSASH e SPA{ Fatbardha Kego,
Lunburi Mtg, Reihan Skreta dhe
Bukur oshe Shabani .

N dy dte revijimdy |edae
hd andeze Trudy Kerperien dne Qaire
Qstriesl and perdoren net oda shune
ineresate ineative dke syner
perfshrjen e te githa gae pgese
narrese ne duskuti nn e prod eneve
dedkeevaethdsintekrdi i wte
gae px rritjen e rdit te tyre re
srdiae

Shune aktive ishin ne semnar
perfagesueset e FSAH e SPASH
Videa Rgo, Beaimalda Mrgrita
Korovesh, LujetaJaap, Dva By,
Vadboa Dgi, Donka @i, Lunuri
Karig, SfilkaRifti dj, tedla jowtem

nrenpgesegdleist redsktinere
seaca penare e ne puen ne gue,
por edhe raportuan e shpj eguan
kodwioe e arituragae pues re
gue=

Mtodika e semnarit ishte ne
gershetimi shpeg neve teorike, ne
shqyrtinin e situates aktua e,
aidatimnepiaiteeedeprplinmn
epaevete vegrimt per te admen

Nevedte redes shemzui ndja

ne pervg en hd andeze, paragtur ne
shune ky des nga | ektaret hd andeze
Trudy Kerperien dhe Qaire
Qetriedadtedlda shgegenjovean
histarikun e zhil lineve dre noryshi -
neve te neda rne lidhe ne rdin e
guss ne shooeri e ne sindkate ne
Hlade dikefilluar gergpvite ' 70,
par nekaesisit dare dsa keshilla
shune prakti ke per donosdoshneri ne
e angazhimt te vete grave per
redizmnesynnmetetyre

Dsarmpkaokeshillajae

- Bhun te dukeshne, nepermet
adivitedeve te ndryshne, dke treguer
sejen tepaishme s nastese de s
srdidige

-Tregohun se keni nend net tugj a
per cesttjet g ju parkesin por ede
e tetjed redidleejate sy,

- Rrpgn tejen te kedesime
demgsoemetegithaaa e puoni,
per tenos i nerzituw dhe per t'i
terheqr reindaiva gendernarrm,

- Msi § teagaizan sdkaen
kekan gitmesraejitenetenra
sigron nbeshtetje sa ne te gere
bredadejaste kd edivaetuiga P
tejen te beshkuera dot’ju dihen ne
ek kde e peraper teredizuer syn gt
taa

- § tedithmgeaa etjaa ae
permresind e ju synn te redizan
den kahe, prandg, nas unerzitn dhe
asnjehere nos u terhigni, jin
kenbengul ese per ao ge kerkon te
redizan, sgee readtae nk do te
nanggj ne.

Minert shune i rendesi shemi ketij
sanrei isteprcadimi piaiteee
te dy sndkaae tan te asmt px
punen ne grate nesuese, nder ne
kryesoret ete dlae uevidatuan

- Nadhaneenire de propazi m i
ndryshi neve te nevoj eshne ne
legidadainn pwten e gus e
tregn e pues, s ede reflektim re
Kotraen Ko ektive te pues de ne
Satusin e Msuesit, ne lidhje ne
pernmresimn e pozites se grave
nesuese ne sistemn arsinar de ne
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srdiae

- Konsolidinmm i  grupeve
(komsi aneve) te grave dre nheshtetj a
etyrempage (pdaeelddete
tedy sird ketave, ne syn margani zi mn
e nje pune te vencante ne grate
naslese P rritjenerumit tetyrere
sindkae de re agaet dgtuese te
tyredeteadnn sraaeteskdlae

- Trgnim i gae dgtuese te
gueve (komsiaeve) dedei | gae
srmkdistetethedtatrathnjekde
te shkurter, ne gellim ge edhe
pernresinh e peratefillgrete dken
dke sherbyer s e beze e mre par
vazhdi nin e net g shne te kesg pure.

- Pasgyrinn dhe propagand m i
punes se gave nastese dhe aktivitetit

te grupeve te grave ne Revisten
“TrieSrd kd €'.

Jo vetemre seacd e seamarit,
par ederepsiine erekadenelire
gae pesenarres bere dskuine te
shuna per prodenat e arsinit ne
taes, s ede px aghinn e gae
nesuese e sind kata

Fat bar dha KEQO

Asimm dhe tranim | nesuesve dr 6t
e zhillim o desiod dagae

Nja Konferenca Konbetare, Korce

Nrnistria e Asimt dhe Shkences,
@drae Trg nimt dhe Kua i fikint per
Arsinmin, (QIKA), ne nbeshtetjen e
Bankes Boterore, organi zuan ne Korce,
ne sallen e Hbliotekes se gytetit,
Konf erencen Konbetare ne tene:
“Asimn dretrgnini i nesuesve drejt
nezhillim pdesiod dagae.

Ne kete konference noren pjese
Nrisri i Asinit dhe Skences, z. Gnc
Rilo zv.mnstri z Hlit Samata,
specidistete QKA se, perfagesues te
BB te sindikatave, drejtues dhe
specialiste te DARve dhe ZA ve,
perfagesues nga pushteti vendor,
mversitee rgade s deteQF ve

H d en e hag es ne kete koference e
rbg ti zv. rmdri i Asint dhe Skences,
z Hlit Saata i dli Meresd redksire
e pnneve te sg ne stadn akiud te
zberthinnt korkret te pditi kave arsinare
ne sferen e arsinit dhe p esenarrjen ne
te te shune aktareve e do te bgre te
noncr redizZinn etyre

Nrisri i Asint de Skences, z
@nc Rdlo, pershendeti Konferencen
Konbet are dhe theksoi donosdo-
sharireeargani zimt te ketij proces g
do te kudifikge nesuesit ne shkdle
konbetare per te gene ne nivelin e
standardeve te kerkuara te denies se
nesimt, per rritjenedlesisesestkdles
sone te refornoer .

“Kenh nevg e per te aritur ne kete
certesi raportesh dhe hi erarki e edhe per
nesistemte garte pargegesish —tha
gaetddimt Mnistri,- rerjestrikue
githashtu, te garte ge organizon ne
shkal | e konbetare kualifikinet e
nesuesve. Kem nevoje per nje rrjet
traneresh te cartifikuer, nesuesi sh ne

konpetenca te garta dhe te pakontes-
tueshne, e te sherbge si ne shylle
kurrizore vepruese e sistemit te
tranneve teclesnenenyre period ke
dot'i nemshtroente githe nesuesit.

Jenh niol edhur ne kete Konf erence
Konhetare, ne Korcen e Skd les se Rre
Shaipe, edhe per te konceptuar nje
sistem kual ifikinesh, i cili ecen
gaddisht de kashkdlezimnetij te
natyrshemre nenyre getejete edrene
mitesestimiuesi neritesdei deies
se nesimt sipas cilesise ge kerkon
kaha”

Ne enr te sind katave te arsinit
Konferencen e pershendeti Kryetari i
FSAH Rof. As. D. Xafer Dobrushi.
Mbasi vuri ne dukje se tranin i
nestesve esitenengasfida netefota
per te perbdl luar kerkesat e reforminit
dhe nodernizinnt te arsinmit ne vendin
tone, @ und vecaerisht rerdinde
vizionn e sind katave te arsinmt per
trajninin e nesuesve. Sndikatat e
Asimt, FSASH dhe SPASH theksoi z.
Dobrushi, prg ne shune se 6 vjetesh e
kane kapercyer fazen e nj eaneshneri se
ne veprintarine e tyre. Krahas
perashirinnt, argunentinit dhe nrgtjes
se kerkesave dhe interesave socia e
ekononnke te nesuesve, ao, sindkatat,
po nerren ne efektivisht ne
probl enat i ken thel besore ge percakton
suksesi n e reformnit dhe noder ni zi nit
te arsint. Ne kete prodl enati ke vend
oendror ze edhe trgninn i nesuesve, oe
tashne edhe ne ndihnen e Federates
Boterore te Arsimit B, 9Indikates
Hl adeze te arsinit A, etj, kanarre
pernasa te gera, zhvillohet ne nenyre
sistenati ke dhe ka fituar gendrusheneri.

Ne pame te jashtne te krijohet
pershtypja se sindikatat bejne ne
nesuesit angtare te tyre vetemtrgnm
sindkd. Sguristt ge trgnm o ao
bgreesteedesindkd. Ry a esttei
harnoni zuar nire ne tranimn
profesiond re nivdin e kerkesave te
kohes. Ne senminaret treditore ge
organi zohen ne nesues e drejtues
sindkdiste, ne ga sindkdiste de
nesues terin, kradesjdurivesindkd e
trg taen edhe tena beze te Sraegise
e Asimt, sicjaekurikd a, netodat e
nesi nchenies, sistem i vieresimt te
punes se nasuesit, te nesuarit gate
githejdes, praremxaxsit, &j. Rativ
eshte fakti se te githa keto tena
hilldenmplekaesmdkdistetedte
jovetemte hig, por ede shgptare, e
jaepritu netrgnnetegaabreda
ejattevadt.

Pestg Koferenca vazhdo puni net ne
seanca te vecanta sipes prad enat i kave
te percaduara

Synint i kesa] konference ishte
Zhillim deingdeartimi nesistente
ri depayesvpe dtesmnprdes od
tenesuesve, i cli githyeeneshue o
shhet s nepoess pzga, i hgpr per
Vi eresimdhe vetVl eresi mdhe e ka per
syimeaktudizimnedaepdesiod.

Np Ko kaference pritet te mdten
dsa aspekte te vendnarrjes. ueria
shgptare ne beze ede te Srategise per
Asinin Parauni versitar 2005- 2015 dhe
progrant te Barkes Bxerare “Glesi dhe
berazi re arsim, do te narre e sere
vend nesh ge kane te bg ne ne trg nimn
e vazhdueshemdhe cil esor te nesuesve
pr dsazgidhesstenikeneshdl e e
ke ifikint tetyre
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N@a referati i nbgtur ne Konferencen Kontretare te Kualifiki mt

Ilia Pal uka, MAH

Zvillin ekonomk dhe socid | ne
vend varet nga zhwvillinn i burineve
nerezare te mredukuera dhe kud i fi kuera
de ko redizohet pernes ne sistem
efektiv arsinor ge ka nesues dhe
adnnstraae stkdlaetetrgnur, o
edhe ne praces te vazhdueshemtrg ni nn,
duke siguruar dhe ruajtur cilesi
beshkekdretenvdit tetyre

Kdifikimi resuesve esternjefadta
i padare noa te githa strategite e
Zhillimt terjeved, sgese zvllim i
sistemit arsinor i nibeshtetur ne
strategite qeveritare, zbatohet nga
nesuesit e pedegoret, tedle kaernevge
per nfe tragnmte detguar dhe te
[ arnishem

Qo pditike kudifikinn nheshtetet
i neadizetepayamt te nd eaur ne
pare mpkuddinrezdtae, dedismaria
e net odave dhe fornave te perdorura dhe
genden fornat dhe netodat e rga te
kud i fiki nnt, ne perputhi e ne ndryshi nat
erga

Stueta ekonomke e verdi t, procesi
tgzgatw de joi nrenenaxhuar i
traziciont kae paur nd kine necativ
rezhillingt asinoretevedt pernes:

D renes seregistrinave re shikd | a
Oe pergeti sin nesues,

2 nosperputhjet ne zhvillinin urban
dederud;

J mgadoit brexhvedt noga zoet
rudene ao uhae

4 sduwsit tedd te nesuesve

5 medset e jo te parstashe te
nesi naheni es;

6) nosperputhjes ne nevojat e
Zhillimt te ekoomsetetregt €j.

Ne strateg i ne af at nesne te MSH

it thuhet “dtuata ne arsimn
parauni versitar eshte ende e
paornal i zuar”. Ko eshte nfe arsye e
MMSH duhet t'i kushtoje prioritet

nornal i zinnt te sistent arsinar, terrise
egideren e tij, detengyge me lat
cil esi ne ne procesi n e nesi naheni es dhe
te xenes. Msuesit jae re gedr te
ketyre gesttj eve baze

Fekti ge verd yre eshte duke ka uer
nje proces refornash ne kuadrin e
anetaresimt  ne Bashki nin Bropi an dhe

re strutua te tjera nderkahetare, s
reedta i zhillint tekiko-shkencor te
njevjecarit te ri, ben ge procesi |
reformmt te sistemt arsinor dhe
kryesi gt rritjaedlesise senasinhen es
te j ene te pashnangshne per te siguruar
sherbi ne efektive ne arsimdhe ne
ristrkkurimntetij, kryesisht rearsimn
peran versitar .

Rr t'i zZhilluer buinat njerezare
esitense eradyrshmetenjihe situetg
testuddet nvei i g e es se nesuesve
deni ketebezetekrijoenviziag te
dgenden drete ndertoen straegi sane
ddtive per aacimne aritjeetete
githepersodit arsinar dhe posageri sht
teayetenvderetedtage s jaete
pran shne ne shkd l en shg ptare.

Nfyshinat ekurikdit teshkdlesre
tegithanvde esidlimt rete ne
perperesi e progant te @verise Keto
ndryshi ne do te nondesoj ne perafrinin
e shkal les shqiptare ne standardet
erguae “..(@resuesit t'upergigen
ketyre ndryshineve, duhet te
kualifikohen, duhet tranim i
vazhdueshemi tyre per te ndryshuar
konceptet e nendesite.”

Rr te pregtitur ne straegi go
kieder teri tekudifikimt duhet nbgtur
parasyshse kdifikin esite zhvilluer |
nesht et ur ne keto forna

Fornat e kual i fikinnt te perdorura

1 Kdifikiminstituiod (gedror
deldd):

- Kaifikimi cili nuk neshtet nh
oferte-kerkese, por ne ne sistemte
per acakt er .

- Kdifikmi dli nk ve re gender
nesuesi n de nevgen e tij kakrete per
zhvillimprofesional, sepse nungo ne
stadardy dekekesat pxr ketezhillim

- Kdifikimi cili nk nerr parasysh
bal ancen adnini strative inspektor -
degta shkdle - nesues, seme ko nk
ek stan

2 Kaifikinn ne nbeshietje nga QF,
fondaci one dhe organi zata te ndryshne
vercese dhe te hug a karakt eri zohet g

- ngesa e nje straegie te cgarte
instituciondl e con drgjt pranimit te
deatae de neg ae te castit,

- nmungesa e lidhjes nidis
kualifikineve dhe interesave te

irstitud aeve

- nongesa e evi dencave per zhvil i min
profesional konkret apo nevoja e
nesuesve per zhvillim

3 Kdifikmndvidd.

-Mrgesa e sistemt te certifikimt de
teakeredtint te kudifikineve ebenkete
forne te rendesi shne kualifikim
inegzi stente, te  panotivuar, te
pav eresuar , joteheese

Res vitit 1992 peti nj e ndryshi medhe
re kete fushe Hyga e vedt sdli de
krijinin dre nondesine per te ptur ne
shune nundesi per konsul enca e
naterid ete ndryshne. R kj o periudhe
u perballl edhe ne nje prodl enatike
kopl ekse, e cila kryesisht u shpreh ne
renien e nunmit te nesuesve te
kud ifikuar . N viti 1992 deri ne 1998
rezuto se 22%e nesuesve ishin te
pekud i fikuer drere d saraste ne arsimn
8Vjeca odife arintere3Po Mevitin
shka lor 1998-99, sipes statistikave
rezultonte se 90% e nesuesve te
perashkd | arit, S0%e nestesve te arsi mt
8vjecar dhe 4.3%e nesuesve te
shkd lave te nesne ishin pa arsinin
perkat es.

Dferenca te theksuara viheshin re
ne kud ifikinet urbane dhe rrae. N
vitinshkd lor 1997-98 u kudl i fi kuen 73%
e nasuesve e shkd lave urbane, ndersa
vetem4 %e nasuesve te shkd lave rurd e
isintekdifike .

Rezatimi teknkaeterga. Nee
tilleiste “te nesterit ne gedivd e
pragtu revitin 19283 Aoutrgtuad
nefamerekdifikim, pr paeaesst
risvecesdli, nkpei ndkmefujshem
ne permiresimin e cilesise te
nesi naheni es.

Mesuesit vazhdonin te ishin
tradicionale dhe rezistente nda
tekni kave novetore.

Kdifikingg vjetae upae s e
agizimri re kuedinedecatrdizmt.
DA te u ngarkuan te realizonin kete
kud i fi ki mne beshkepuni mne | R re. R
dike nos petur statusin dhe strukturen,
si dhe nungesen e prograneve, nuk
siguruan vazhd nesi .

Kual i fikinh pernes projekteve:
Kud i fiki nh ne kete peri udhe u i nkuadrua
edhe ne progranet e projekteve te
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or gani zuat a nga AQJF dhe fondaci one. Ky
tipkdifikm udk s reneshejee
nadhe per sistemin ne ate kahe, por
nesuesit nuk arrinin te shikonin
Zhillimnetyrepdesiad, per shkekte
nanyres seprcaktimt tetipt tetrgnmt
dhe perberjes se gueve
Udhfegnjedkui, pafitim fineda
nga pesenarrja ne trgnim Mtivim
fineanciar po sfidote ae profesiod.
Ryorti kerkese - dferte u perntys, dke
dentuer te ardmen e kud ifikint dhe
kryesisht ate ge eshte ne kryesorja
ker kesen e nesuesve per kudl i fi ki mdhe
Zhillimpdesad.

te inegyuar forca re ne rrjede te
perbestket kudl i fiki n;

- liteauwaepritu remeshieje
teasmt pai nendkmte vod re
permresimin e teknikave te
nesi ndheni es/ nxeni es. Ende nga
inspektinet e bera vihen re nangesi ne
eie dles jote keegshme pr pesge
arsi mj okonkur ues.

Kual ifikinn ne periudhen 2000 —
2005 ka pesuar ndryshine ndoshta ne
shune ne strukture se sa re theb de
serishka tenstacelidenne argan 2 mn
dhe pernbushj en e detyri neve.

Trgnin i nesuesve ne sherli m pesa

Keifikmi zhnilluer ngp QF ka petur
eche nangesi si:

- nungese dokunentesh per te
poaa gedivitedinepnes dsajecae
tezhilluer g tyre

- preegejeistenikete gesttjevete

[idhur ngushte ne cilesine ne
nesindhenie, nevgat e trgnimt dhe
pernbg tjenetrg nmt;

- trgnues shpesh pa kdifikinin e
duhur dhe pervgen e kerkuar per te
redizuer keotrgnng

- dtrirje zade e pgeder jo re
nenyreterregd It gotenedanfikim

- firancim ne varesi te doreci ove
dhe kud i fikinet nond te nderpriteshin

-nkkdtedraegji irgitwadepy

ndryshi ne, sidones ne riorgani zinet e
bera ne MSHdhe i nstituci onet vartese,
por edhe ne ndryshimin ne strukturen e
asmt teddyrur. Spes legidad ait
re fuy, irstitutdoe e prgigen px
orgaizimn e kud ifikint te nesuesve
jane DR et dhe ZAte.

Keifikinm re kete periude i kd a
Degtaive Asinore Rjode te cila
krijuen dhe vure ne fuksion sektoret e
kdifikimt.

Ky sistemsyno  fugi zimn e DAse
duke futur ne sherbinin e tra nuesit
irspektae eDhse Varinaiteeperbe
shketa te DReve dhe instituci oneve
edaetetrgnmt dete kdifikimt
perfshijne nenuner te vogd nesuesi sh

Fioitetet erefornminit te sistemt
tekudifikint .

Rfonane arsimvaret ngastruktura
e cate Zaimi s§ repadike de

Keifikim estepiaitei kryesa ne
perapergetitje de ne procesin e punes
te nesuesve.

Koreganefillonnga

e krijinm i strikturave (gendrore,
ldde) dei infrastruturae kdifikuese
(cpdrat etrgnnit te nesuesve);

e brtimi kedrit tekudifikin;

e hertinmh i proyaneve kud i fi kuese

o aatifikm/deed tim

Rstrukturim i MSHit dhe
i nstituci oneve vartese te sg syno
krijinin e strukturave ge do te nene-
xhonin, analizonin dhe jepnin reko-
nand ne per permiresi nin e sistent te
kdifikmt 9§ jexredraejiseseasnt.
Ne ket e kueder j ane hartuar udhezi ne per
percaktimnerdevedepargejesivete
stdfit te @ures re lidje ne gyt e
ineaesit renvd rgad deldd. Rl
vazhdo per zbetinin e tyre kokret ne
teren por striktura nk furksi onuen si
duhet  sepse

- pershkringet e punes ishin te
perg i thshne;

- nonguen kual i fiki net e duhura per

Vijonré fagen 9
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Vijonrnafaga9
keto strut urg;

- U nbivendosen detyrat per
instituci oe te ndryshne;

- mungoi  bashkepunim mdis
drgtorive ne MHit;

- msionet e here pas hershne te
Bakes Bierore de asistenteve te hug
kane nbet ur vetemne ori entine pa dhene
zgidjekakee

Ne vitin 2006 u krijua edhe @dra e
Trgnmt de Kaifikmt per Asinn
MKMper krijinin e QKAse, nori shkak
e tetjeraede g

- nungesa e standardeve te ne-
Suesve,

- nngesa e kud ifikinve te tyre

- nongesa e nadu eve te kual i fiki nt,

- mgesaevieesmt tearitjee

Ro puohet ge sherbinet aktual e ge
ofron kjo (znder te dokunent ohen dhe
te behen pidi ke

Ternat ergate referares pxr stdin
derdeuimnestait dote proganshen
dhe dote farnul ohen nloi bezen e rerites.

Veprinharite e kud i fki mt te nasuesve
ne proces pune nga MSH pl ani fi kohen
redy dnemsiog, neaegedor delod.
Sili drensionnesttetet restraegine
e pergithshme

Nprpthemligindedtetetjaa
rregu luese te hartuara ngg M per
te nbeshtetur refornen pergatiten
progranet e trajnimt, kerkesat dhe
te nevg ave nund te ndahen ne

1Trgnnedagadaa. Ktipkdifikm
perfshin stud net pesuniversitare.

2 Trajninme afatshkurtra, ku
perfshihen traninet ne periudha te
caktuara te nisura sipas nevoes se
kudl i fiki nnt te nesuesve. Keto niieshteten
noi  nodul e te vecanta dhe ne fund
nesuesi nerr certifikade ndefge Nese
nsuesi ek e kustepaete keyre
kdifkinave a nerr gertifikete znvillim
profesiod . Nenodd afatshkurter nund
teprnigemnnaisht Saetrgnm ge
tepgist necatifikae

3 Traninet sezonal e, kuperfshhen
traninet verore, dinerore apo te
pershtaura; pergithesisht ofraen nga
shogata jogeveritare si shogatat e
nestesve goo argani zmate hugja, tedlat
i organ zq ne posageri st per nesues de

nevg ate noryshne. Keto prograne, sipes
certifikint, akredtden nga kamsi on
per ket es.

Nevg a per prezantinin e nodd eve te
rejaper trg ninin e nesuesve

Ne Straejire e Asimt thuhet se
“Rerveg skenes baze te trg ninmnt, QKA
duhet te shoyrtg e nacd e d terreti ve per
sigrinin e trgnnmt te nesuesve si:
nadel e per trg nnn e nesuesve e kl asa
kd ektive, naddinetrgnmt te nesuesve
tekasaetecaktuera nadinetrgnmt
te nesuesve te | endeve te vecanta,
nodel in hibrid, nesimn frontal dhe
nesimnre d stace Rr ketecdlimdbte
Zoetden nodd et e rga de dterretive
tetrgnmt temseswe tedla zgegre
konpetencat e nesuesve per rritjen e
dadiviteit tedkdles, arimnerguotit
nesues- nxenes ne nesataren nder-
kontetare dhe rritjen e eficences se
Sistemt arsinar”.

Kahes nadd eve te trgnimt kalindr
nevg aper “Roganet ecertifikint”, ge
githesitu jae te lidurame piaitee
per tra nmte nesuesve ne perputhj e ne
zhvillinm dhe refornen. Pogranet e
certifikinmt nd ekinfanate noryshne ne
vaes tedraegjisesepr githsme Ao
mdte piaitaizdenrebazetedkes
l endeve apo kategorizimt te nesuesve
(redpore, padpone).

Poganet e certifikimt varigne
Nese i nstituci oni gendror nendon se u
arrit nje rezutat, a e nderpret
programn, por nund edhe te vazhdoj e
poyaetetjerapy tedla nkestei
kenaqur. Grtifikinn, s me e tregm
perntushj & perfund m 1 j epet nesuesi t
goteineesarit i bezuar i progann
eagtifikmt. @tifikaa jaedsallgesh
coatifiktagessarjge oatifikaape
daesmkus ej.Acedtimlinds nanyre
per sigrinin e dl esi se te nesi nohen es.
Alind s ,mgeeabnesesi pxfsire
re nasi nohen e dubet petj eter teketene
ndjetecatifik metetij. Kkesalim
esgronnekansoni vegatei qgtu
komsiai | Grtifikmt dei Aced tint
ose KKIMge eshte pergeg es per
ncH itetet e kudifiki mt.

1 Trgnn i nesuesve ne dp onete
ndarerecike- & OMJ, OWM, QW
Bzuer rerega eclo cdki de aote
nesuesve trgninm nond te ndghet nes

per gj i thshem apo baze, i avancuar,
prdfesiod.

2 Trgnimi nestlesve padpone Ry
kete kategori kudifikinn ka nenyra te
noryshne. Rerpara ose g a e punesi it te
nensuesi ppdpone ne assim  per
kdifik mnmndtend gt oline

3 Rr fite nekusnejea, 3dte
ne jave ne unversitete per dhenien e
njohurive ne te donosdoshne ne nje
kohe te caktuar dhe perfundon ne
oatifikm i dli ppcatanserjduitejae
te viefshne per ne cikd te caktuar
sidla.

b Rrgaitet nendd prg 10 ae
per te dhere tekni kat e nasi noheni es dhe
ne fud certifikohen Dy certifikatat
akred tohen dhe nestesi nerr nje d plone
per nedkd tecaduler .

Hartinn i treguesve per traninne
nesuesve.

Rrgatitjae ketyre treguesve nd hnan
ne sigurinin e dsasherbneve si:

e pacaktimnepditikaetetranmt
te nesuesve,

* trg ninn e nesuesve pera eneri mt
ne pue,

o kriteret e enarinit te nasuesve

o kriteret e ieresimit te punes se
nasuesi t,

e nornat e trgnint indvidd te
nasuesi t,

o trgnm i rregdlt i nesuesve g
dtdi,

e numi i nxenesve per ¢do nesues dhe
Nor n& Nesi nor e.

Sida per nesuesit :

Bazuar ne palitiken se kushdo ka te
drejte te arsinohet dhe te kerkoje
kudifikim M3Hdhe QKAte fillge
nepaktiketerenbeshtetur ni nenyrat
9 dtedrgekdifikinmnper nesuesit.
Eshte e panundur te nundesosh
kud i fi ki ne per grupe te nedha duke pat ir
parasysh edhe shkeputjen nga shkd la
Fer kete zgjidhen tregues per te
kategxizuer kdifikinns:

Format dhe koha e enerimt dhe
nornmit te punes se nesuesit  kur,
arsye te ndryshne, kenih nesues ne norna
tedaadeteredkuar. Kapiaite a
ne nerkesete pae

Tregues te pues se tij, Ko per te
krijuer bd ancete drgte per shpernderjen

Vijon ré fagen 11
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l. Asinmh i Larte ne vendn tore, ercpae denegere nesi nar e shkencor ne universitetet dhe

dgtingt decdlimi tij

Asim i Larte ne vedn toe, pes
viteve V-tedrene vijim ka ka ecr re
rrugen e transf ormneve denakrati ke ne
te nmra de vesitiresite e kane buruer
mazhillingt ewdlsmesccde pdtike
dhe ligore te shogerise se sotne
s pare

Rskdimt tevesttirete“rrjetjes se
trurit”, per arsye ekaomke depesnje
renie te pergithshne ne veprimharine
mversitare, asim i yre i late de
skdla elatatevedt taefilluen pek
nga pak te rinekenen, te reforng ne
planet dhe progranet nesinore, duke
pernmresuar legislacionn dhe duke e
pershtatur ate sipas standardeve

Ne kete peiudre te ndryshineve te
nedha denakr ati ke ne vend, nj e nuner i
nach kand dat esh ver shuan te stud g ne
renvd uvesitar depesivesita e
shune vende europi ane ne Rerendime
relidedelkjo retyrigt, rriti spresat
dhe besimin se tashre shkd la e larte do
territedlesre de stdinakedamk, dote
krijge terren ne te pershtat shemper
di pl ominin bashkekohor te te rinjve
s pare

“Ddaraae Blojes’ regersho te
vitit 1999, perfshire nershiri min e kesg
DKl arate ne shtator 2003 nga Qveria
shgptae krijuennjednnamketere de
nezhvillimre brend dhe re strudure
akadenmke dhe adhini strati ve te procesit

shkollat e larta te vendit tone e
kakreti gt :

Srirjaestud neve ne Ui versitet ne
dy cike ciki uiversitar dhe ciki
pesun versitar .

Mbiliteti i studeteve de stafeve
akadennke.

Ndia deeuivdetimi dpoae

Vendosja e sistemt te pikeve te
kedtit: EJS

Spenati i dpomes.

Vegesmi dlessedei deedtimt te
st udi neve.

Rerniresimn | dnension't ergaianne
bashkepuni nin e prograneve te stud nit,

Vijon ré fagen 12
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e kdifikimt ne shkdle vexd. Miua
sheeaedte shabgere kadedgtim
Kerkesat per enerinmkuaifikimte
net g shemdo te neshteten ne amdizen
sesi a dote zetge goo ka zbat uer
udhezinet e sakta admnistrative,
edukat i ve dhe sherbi ne te nesi naheni es
residledeingtituwwaetetjaa
Nk do te kete persod te teert te
punesuar ne shkolla. Nese ka, ky
persod o te vibgt re efeldivitet ne
prograne ne synimsigurinin e efekt-
shmarise ne procesin e kud i fi ki mit.
Teknd og i a naderne e kerkuar de e
verdosur ne shkd laduet teggezbatim
tedae deteprdre dddivist np
nesuesit per procesine kud i fiki mit.
Zdatimrigoraz i ngarkeses javare te
nesuesve.
Rgtjaemrnaede limte erumit
te nxenesve e shkd | a dre K asa
Kud i fikinn per ketegori tetjera.
Kdifikinn i nesuesve, s gesamnee
rencesishme re stksesinenjestrategie
esht e donaesdoshneri sht i nderthurur ne
kud i fiki nn e ket egori ve te neposht ne:
- Degtoet/Admnistratored e
shkd lave, Inspektaoret e DR Trg nuesit
e nesuesve. Neila @mors, stud uese
anarikane ka thene: “Administratoret e
mrejae s shefa e s te guzhires.
Aa shperzgne dhe organi zg ne kohen
pE tepe titur, daifikeer, Vi zi ononuer
per aeckada dotezdagre Gaekeg

kohe fokusi i tyre pergendrohet ne
rezdtatet de Kientet. Ne nenyre te
vazhdueshne riparg ne, rivleresg ne
paet deprpefe etyre”

Kdifikim renivdinlod.

Pas hartimt dhe percaktimt te
straegjisese kudifikint, proces kdan
re gesen e dte te tij, redmasiain
ldd, i dli estepagi redss shampes
zbat on aspekt et e nesi perne duke dhere
aritje dermrevga per nryshm ketore
baze te cdo DR Ao diet tekeene
atononn te percaktuar de per kete jare
hartuar dhe pershkrinet e punes se
sektoreve te trgninit ne DAReve nga
strategiaemasipane Rx ende nk kare
nrrezgidjedsapejes:

Cli esiteverd i kudifikint brech
ne shkolle? Hese e kuyt do te
konsi der ohet ?

Adhet teketekud ifikimperiad k ne
DR ku deksshdot’jajgetedgtar?
A do ta bl e e DAR sherbi nin neQXTA
detazagere zaenesg?

Nse dbtekaevarinai tetilla re
¢fare periudhe kahore do te zhwi | | ahen?
b te kete panifikine ne shkeputje
ngaacegomtegaaaneteshkurtra
noga procesi shkd lor?

S dote vgyaet per gdikingt per
kud i fiki ne persordl e te nesuesve? Gl at
dbtejeek itea dekshi percaddtar?

Cladbtejagefamecatifikimt de
aredtimt tekayre kdifiki nee?

DRet dote konsideraensi :

Qratetrgnmt nasivtedgtuswe

dhe nesuesve ne nivel |oka pernes
ingpktaer de rrjdit te gpaddistee
ledoe

@xndra burinore ge rekonando ne
deveeredspziconnateide

@dra te perhages se parvges se
perparuar ne nivel nesuesish de shkdle
re rreh

Dke prcakiver se cilet demarte te
kidifikinmt nond te zbetdhen re cprk,
percaktohet edhe se si do te kryhet
oatifikmdedeadtimi tyre

Krseshkdladotejee

@nder e shkeni it te pervges ne
nve gud eksh

@ trgnm rerreth pr dgtine
specifike (drgtimadmnstrim lede te
vecata krroskuri kU a et

Ndarja e sakte e pergeg esive
institucionale dhe funksionim i
strturave kudifikuese dote ndhngie
nd eshemre perniresi nin e situates de
per rrjedhge re yitjen e dlesise se
asimt, sidos reketodgtine

- Forcim dhe permiresim i
furksi oneve te QKAse, si koord netare
de zetuese e pditikes shteterae te
ke ifikint te vazhdueshem sistenatik
dhe ne pikesynine konbetare te
nasuesve re teresi.

- Gajaefametergatemtivint te
nesuesve ne nivel e te ndryshne duke
narerekas dradestauwsinpdesad,
pegendeldtesira gedid t'i krijden
kesg dtreseindetudereredizimn e
msait tetyreteedkest telredt teri .
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Vijonmafaga 1l ke :

teineyimt te stud neve de te formmt
etekerkinmt shkencor .

Il. Legidadai

Menjehere pas nenshkrimt te
“Deklarates se Blonjes” nga 29 vende
p esenarrese ewrop ae, gershor 199, ne
sstemn e asimt te late re vadn tae
ke e proditjeines ve par te druar
vijimsit sistemn e asimt te larte ne
stadkrdet e uiversiteteve erga ae de
kakreti gt :

Hrtimi Ligit teri M. 846Lte“Asnt
te Larte re Rpldiken e Sy perise’, 5
shart 199 dei rdhyshuer revite revijim
3B 204

Rfamm i staueedei Regdlaee
testudneve re Ui versitetet dhe shkdla
elatatevadt.

Zgjedhja e niveleve drejtuese te
shkd lae telatanegperme perzg edy eve
nga departanenti deri ne sereti n akadennk,
ppewrinepditike RItaet ddaetdesin
nop Rresidati | Rpud i kes.

Nefukioteligit tearsimt telate
ne Rpdikene Syperise kaeddene
nuner aktesh nornative nga (everia
shqi pare, VKMdhe Whezi ne dhe U dhera
teNrgtrit te Asimt dhe te Skences, te
dla keerd ke rezaimngithjeene
kditaivte“Roest teRlajes’ tedtrire
ne vi te akadenke.

[l Nlsiai i irstitudait pergeges

Nnistriae Asint de e Skences, re
beshkepun medre ne mni strite e tjerade
didla elata kagdledddidt rjedtae
tereterdammt tesstemt teasnt te
latedeintayint tetij rerrjefineasnm
telateargiane kakreidt :

- Rformm i sistemt te stud neve re
dydke: nveasta depsnvasta

- Rfamm i kurikdes rete githa
deget deprdile estud mt detastme 0
Y%epdaeedepayaeejaetengta
Ne kete nenyre, behet | nonor tramsferim
i ssudneve p Nea skdle e late re
tjeren lrevh sistemt tae asinor de
jesites stemt taeasnar .

- Rs neshicinit te "D arates se
B onjes” shtator 2003 ne Berlin nga
@ueiaSqgpae nari nezhvillimmete
nadh reformm ne Asimn e Larte e

-Rfamm re struturen e stud neve :
382+3 41+3 de3+1

- Rrmreami lgjidaait teasnt te
late karik 2B 204

-Sirirjaestudnee retrenvd e de
nepsrednvde: Bodda, me,
didaaedetensait gaegithejdes.

-Veesim i brendshemdre i jasttemi
cilesise ne stafe akademke, ne nasim
denie re tekndogi infornacion dhe
liteaue skaxae atisike de psko
pedegog i ke.

- Rformm i sistemt te pran neve ne
shkd lat e larta nepermpet  “Mtures
Steead revitineri akedank 206 2007.

IV. Kaenizaekdifikineve sraejia
konhet are per reformmn e arsinit te
late

Uivesitee de Skdla e latare
Sy pxi jaepafshrerenereammde
ristrikurimper zbetinn e “Cd arates se
Rlajes’. Nefdastesy estepargaitja
pdesiod e de shkecae e studerteve
retedy nvde : nnvasta de psul -
vasta .

Ne Asimin e Larte re Sgperi behet
nepuesistenatike neproyaete gata
dhe bashkekohore per te pergatitur
stukrtete dte pr te puner resdtaete
ndryshem te Ekononmise se Tregut.
Konkretisht jane pasuruar te githa
kurikd at, jae hgpr dege de prdilete
rgatestudmt, jae peraruar proganet
nedoteverketezhvillurate BErges,
IBA ej.

Nnstriae Asimt dhe Skences ka
narre nasat e nevo shne edhe per ne
pergatitje shkencore bashkekohore te
stefit akedennk. Jare te shunhe pedsgoget
shgiptare ge kane kryer kurse dhe
specidizine ne shune universitete te
Buropes, ne SBAe dei neJgooi. Keto
natyrisht kane sjelle ne pervge te
nd estme dhe kare krij uer hepesiraterga
per ne pergatitje ne profesiod e te
suktes teddanmt tetyredlesa de
ne te gashempe te parbdluar sfida e
kohes dhe te HEkonomse se Tregut te
Runes.

Githeshtu jare krijuar kushte dhe
nundesi ge procesi i kuaifikint te
pedegogeve te behet edhe ne Sgperi. S

rezdta, esterritur rumi i pedegogeve ne
kidifikimtelate shkeoa pesuiversitar
reTiraedererrehe Hodkui kagdle
edhe ne proces nesinar ne te zhvilluer,
ne nodern dhe ka nd kuar drej persedrg ti
re fammn prafesiod te studetee, te
dle dotedrete aietden ne nire re
tregneri tepressdedtelgrenerd
ne aktiv ne zhvillinn e Bcononise se
Tregut.

Vente pernendet edhe infrasrtukiura
etekdqgjite ergate ifamdait, te
koo ki it dre te kerki it shkencor |, tegld
ket efudt reUivesitee deSikdla
e lartate vedt toe kae archur dike u
pesuruar . Ao kane krijuar nuindesi ne te
mra per d nennken nasi nare shkencare dhe
sigurisht nje avantazh ne pergatitjen
praesiade te studatee

Hesenarrja ne projekte te stafit
uni versi tar ne bashkepunim ne
TEMRB N SRBetj. kakrijuar, githa-
sy, nndesi nete mraper nepercaitje
ne akademke dhe profesionale, si te
pedagogeve ashtu edre te studerteve ne
vedn toe

Ne fuksion te lidyjes se stkdles ne
jeten, te Unversitetit ne Econonre e
Tregut, ne bashkepuni m ne Bashki nin
BErgian de Keshilllin e Bropes, jae
organi zuar semnare nderkonetare ne
pgesaarjetegeenpkatirati ergian
per te shkenyer pervgen dhe per te
ooz nemreveyinmairepdivd ete
re Uiversitete de Skdlate Latarreth
pritjes pdesiade te ssudater te
Zhillimt te tyre dlesor re rrefshe te
noryshne te shkencave, por sidonas a o
ne karaker ekonomk dhe inkhinerik, te
patikaenesinre tegesaarjesdreke
ne biznese te ndryshne etj. Ko po
shogerohet dhe duhet te shogerohet ne
nre ne nje progranaci on ne sherbimte
tregt, te ,gae te tij de te pirjer
mdarre tetij renebde kutekdaogite
dreirfornacion zhvil | ohen ne shpg tesi.

Eshte e natyrshne ge ende ka shune
pune dhe pergatitje shkencore ge MSH
trupa akedemnke dhe te studetet duibet te
bgre per te Zetuer kerkesat e pracesit te
Blajes. Rr gockaestte aritu perben
n e baze te gendrushene dhe i nkurg uese
per teecur ne ne shpgtesi parpara

Rd. Asoc. O. Vdie Reshkepig
Asim i Larte, MMH
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kgo dte u gt ativi i zgeu i
Srdkates se Rvarur te Asint te Qrku
Tirae

Ne adtiv noren gese ede krygai i
PAEHL, A Bjrankya Residati | P
teRefekures TiraeZ Gn Lam de ne
kyetai | PAHIt z DFrimSehiu

Rerpekjet e nugjve te fundit per
shtrirjen e sind kates ne sa ne shune
shkd Ia, nd hnesa e kane dhere i ndivi de
teckdler, kaedeerenltad evea ge
e reflekdet ne siirirjen e ddiviteit
srdkdist rerreh2skdla

Ne aktiv u percaktuan edhe dg ekt vat

Rgportin ni puren e bere dhe detyrat
per te ardnen e nbig ti Z Sheben Dka, |
cdli adiza prenebaedepddent e
hasura per fugizimn e sind kates,
katributin og ka dhee o sind kae per
norojtjen e interesave te nesuesve,
sidonas par patesimn e kerkesave te tyre
per rritjen e pages, ujen e noshes se
pesiait de rrgtjen e te dgtae te
nesuesve.

per te ardren mds e dlae nd te
per nendi m

- Strirja e sindkaes ne te githa
didla errght Trag

- Kijin i seksioneve sindkd e re
shkdladerenvdeldde

- Ne pre e g zuxr re drgtimte
rritjes se mregen es se nesueseve ede ne
verinesimkde potejetee et

- Mbeshtetje dhe gendri mbesni k ndg

vend neve te foruneve ne te larta te
SPAHIt,

- Ztimnete dgtaerenrreden &
epssmkdig-dgta,

- Hartind dhe renshkrinn i kortrates
kdediveterndit tedte

- Sguim i faveve per finendmn e
kurseve kud i fi kuese

Adivin e pershendeti edhe Z Byram
Kua i1 dli thekso donesdosimerire e
kijinmt terje patreitei dddivdgtai-
sindkae per zgidjen e pddenave te
naryshne ge hesen ne pune . Nderkohe, Z
BfrimSehiu u nddl e tek arsyet pse nk
ka ptur ne agizimrezutaiv re te
kd uerente PA Qrku Tirae A Meesa
puren e kryer  nga Z Seben Dka dhe wuri
ne dkje ogektivat e pergithshne te
SPASHit.

Z@n Lan pershendeti Adivin de
fdedra pe ftesen Zy.Rihen Skretg
kryetare e SPA qyteti Tirane denoi
oedrimin regativ te ish-drgtait te DR
per peng mn e punes se sind kates.

Nder problenet e ngritura nga
pgesaarest ishn

- Rrbdlim i uhetinit te nesuesve de
te xeresve,

- Transparenca e perdori it te fondeve
te deapx didla.

N fudte adivit ubere zgedje per
kygaindekyesirete prbererg nate
vetash. Kyetar u zg och Z Shaban Dka

Veron ALLDERVI SH

Rrgegesi Rnse SPA Qrku Tirae

KUR VITI ARSIMOR SHKON DREJT PERFUNDIMIT
Ne shkd len 9-vjecare “7 NMrsi”-Tirae

1

Degtoresha e shkales 9vjecare “7
Nrsi” re kryegytet, znj. Liljam kKam, e
Gglte, em gike de e perkushtuer, nk d
se ¢fae te tregje ne pare pxr kdektivin e
nesuesve dhe te nxenesve. PRasi pernend
emat e kdegeve dretuese, Lida Isufi,
Fatbardha Mrtin e Dhwrata Hoxha, nder
tetjag gormvizat “Se beshku ne stafin
pedegogj ik, perpicenh per ta rugtur che
cuer ne perpera tradten e shkdles sorg
duke krijuar ne inazh sa ne te mre ne
koontet. Po syngne e go te rrezage
ne tere veprintarine e sa nesi nore-
edukative, duke siguruar nje kline
bashkepuni nh e respekti ndgj nesuesve,

nxenesve e rinderve, si partreret ne te
afert. Po kag rendesi po i kushtohet
nativimt te nxenesve, si de nxitjes se
nedmt te lire e krijues te tyré’.

Rstg gomve porpradsa pae e
progekte te vitit arsinor 2005-2006. Ehe
pernes tyre, kugton se si po puohet ketu
per te aritu syimn kryesor te kd eldivit
nesues- nxenes:  “Rerniresi in e cil esi se
se sherbimt arsinor ne sistetmn
peraun versitar”, duke zbetuar detyrat e
DAte Tiraes de Nnistrise se Asimt e
Shkences.

Jo veemre lee, por de re praktiken
e perd tshne, nesues, xeres e prinder jae
njohur ne gjendjen baze te shkolles.

Keshtu, nder te tjera nesgme se re ckin
eue vijgre 35 xees de re dkine
larte 518 rxenes, te cileve u jgan nesim
afer 41 nesues te perhershem pothug se
te githe @ asmte late Te vetedjshem
per aritjet de pddest e ddin jae
percaktuar “pikat e forta’ de “pkat e
dobetd’ te veprinberise se perdtshne Ne
te parat, pernenden: tradita e vyer e
shkolles, ne staf profesionistesh;
Oepartanentet, si oeliza baze te punes
kdifikese nyitja e laboraaee dee
bibliotekes; lidhjet ne komnitetinte
kenagshne; i nfrastruktura-ne tregues
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nornal e. Ndersa per te dytat jane
evidentuar: kontingenti i nxenesve-
heterogen, nonitorini i oreve edukative
nga drgjtoria dhe komuniteti; medi set
nesi nore-te kufizuara, duke u zhvilluer
nesim i QJ pasdite; konuniteti-ne
nondesi te pekta per te nd hnoer shkd len

Kur bisedon ne nesues, nxenes e
prinder, por dhe kur viziton klesat e
kabi netet (po ngrihen tre te tille per
shkencat dhe nje per g uhen ang eze) e
kur sheh korridoret e nbushur ne
stenda te bukura e funksional e, krijon
pershtypjen se ketu ka nobilizi mdhe
punet shkgjne githnje e ne mre R,
nj ekohesi sht, veren dhe se ka kerkesa
rerritjeper t'i cuar atone perpara, pra
pa rere ne vetekeregesi. 3 baze re kete
drejtim eshte vleresuar pervoja e
perparuar, edlapsu odet dtadtes, ne
ane te sistemt te kualifikinit.
Dobi prurese eshte dhe nibeshtetja e stafit

tyre per tanpllur ae ne skses. Ne it
ne pare u arit kauveshneria 9B per gnd
de nota esatae 7.8 Rx tai, nete
drejte, ketu synohet per ne shune.
Msuesit bejne perseritje dhe sitemim
njohurishe, per te nbushur ndonje
boshil ek te krijuar dhe po e kushtqg ne
venendjen ne teper te nxenesit ne
pr apantet j e.

Po keshtu, kudes i vecate tregohet
pr aesit e ke Wesae teteg g s
shpgti jgan provine Jae ngitur kende
te posagne, ne ta jane zberthyer pyetjet
de eshte fdu par redesire e ledeve g
kane provimetj. Ble ede gzeta mjae e
shkol | es, ne emmin frynezues “A one
narsi”, (kryeredaktore nxenesja Hona
Xeg), umi | prei sedlesddi rejae
2006, estte vere ne ndhme te kesg pure.
Keshtu, a o ka botuar rubriken “S te
nesosh per provinet e fundt”, duke dhene
uwhezine pradike pr te inerestarit.

drgtues ne puen e bordt, keshillit te

nesuesve dhe departanenteve |endore,
keshillit te prinderve, geverise se
nxenesve (kryetare Sl ora Jaupg ), grupi t
teedkimt &j. Tevijenmre ku degon
per veprinbarine e frytshne te dreg tuesve

te departanenteve: Merita Shkreli
(gjuhe-lexim, Aferdita Mersinllari
(kinh-bidogji), Aida
Qrshori (nat enat i ke-fizike) Vehap
Xhafa (histori-geografi) dhe Shyqyri
Lazi m (eduki m nuzi kor dhe eduki m
figurativ). Por neritgyne te pernenden
dhe maft nesues te pasionuar, s date
| endes se natenati kes, Kostandin Leka
e Mad mr Kokeri.

2
Ky vit arsinor po shkon drejt
pefudnt. o i ka vere re pzita ne te
larta pue nestesit e nkeresit dhe, beshke
e ta pindit e te stden prgejet e

Dten, e u ndochemne kete shkdl e,
nesues e xeres po nseshin per nevizite
ne Felriken “Qca-@ &', re autostrade.
S per ekskursionet nesinore dhe njohjen
e vendindes tregohet kudes i
vazhdueshem Keshtu, grupe nxenesi sh
kane vizituar qytete te ndryshne te
Sy perise, si Skodren, Lezhen, Kuen,
Rogadecin etj. Ne keto udhetine rxenesit
kane pare bikurite e ryres sog, por de
kane narre nawui geogdaike hstarike
akdajike etj., dkei sherbeyr Ko re
prgithes, edkmt adea te tyre Jae
bere edhe pergatitjet pargprake per t'u
binazuar ne shkdlen sinoter “7 Mrsi”
te Rishtires, ne kdektivin e se ciles
parashi kohen vizita te ndersjella dhe
verinari te perbeshketa

Rrparesi po i jepat punes edkative,
re stkdle e jaste s§. o ka dker e

edhe nos te kete raetige te msint as te
shkdles. Qjektivi kryesor re kete fushe
efte “Te edkgne te nxenesit nd enjen
e atdhedashuri se, krenarise kontetare,
respektit per trashegimne |okale,
konetare e boterore”. Nder syninet e
tjera, jane percaktuar: ndergegesin i
xeresve px te dgta e tyre ndja de
respgtim i ligit, edkim i deshurise per
litrindeledmn &j.

Ne shkallen 9-vjecare “7 Mrsi” te
kryegytetit zhvillohet ne jete e gdle
ku turore-artistike dhe fizkuturore
sportive.  Ashtu si per tere procesin
nesi nor -eduketiv, re kee dgtimpo jep
nd hnesen e s§ ede sindkata e arsint,
g drgtoet nga neslesi Vehegp Xefa Aa
kane gene bashkeupunetore aktive dhe
neshtetes te dgtaise pr vgrinaite e
Zhilluera re ragtin e festae te Nrtait,
p Vitine R, Dten e Msuesit, Festen e
Aoetares, 1 @rshorin ej. S beshku jae
ku desur edhe per t’u ardhur ne nd hne
femjere jeieererevge Tani po behen
peregtitje pr verinbarite e sifaget, g
do te organi zoen ne rastin e nylljes se
vitit asinr.

Ne dregitimi vecante i punes se
sind kates se arsimt, eshte kudesi per
jeen e agaerete sg. Rrve; vizitae ne
raste gezinesh ose ngarjesh tjera te
shenuara, jane organi zuar cerenoni per
Hjen re parsion te aetaee te kd ektivit
pedagogj i k. Pernendim ketu edhe
percjeljen e nesueseve te pa odhura te
kesaj shkolle, Mrene Toska e Tatjam
Hjng. Ao kane shprehur deshiren ce te
takaen perseri ne angtare te kdektivit,
ne muajin gershor, ge shenon dhe
rberinn e ketij \iti shdlar.

...Kur po e perfundoni m bi seden ne
drgtoreshen LKam, g o shprehu deshiren
e te shemonimdhe nieshietjen e treguar
g kesg shkdlenmgp bod i sg, e
kryetar z. BashkimHaxhiu. Ky ka dhene
shenul lin vetjak, duke perballuar
zbukurinmin e nedisve te ndryshne.
Nersa z. Ai S nan ka vendosur tere
sistemin e fonise Rx nk ka nonguar
dhe ndihna nodeste nga prinder te
ndr yshem

kKgo dte te fudt te nylljes se itit
asinor, te githei getemte prkshtuer
ne shkdlen “7 Mrsi” te Tiraes. Radg
shresgre e besgne (g enesit etegitha
Kasaete arijre prfudne sarete lata
ashtu s de aa e kae povine

Murat Gecaj
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Té reja shkencore

ULU NUVO, ULU
U merzitet duke ndenjur vetem ne shtepi
¢do mbremje? Blini Nuvon. Ky robot 15 inch
i gjate, me dy kembe, mund te kerceje, flase,
te luaje muzike, te tregoje oren dhe madje

edhe te te shtrengoje doren. Ai mund t'u
pergjigjet 40 komandave te thjeshta ( si
Nuvo, eja te kercejme) me nje ze ge perdor
nje theks japonez dhe, gjithashtu, te beje
foto duke perdorur lentet Ciklop te montuara
ne koke. 15 kycet e motorizuara ne trupin e
tij bejne te mundur ge Nuvo te beje manovra
te ndryshme me koke si edhe te shetisei lire
ne shtepi. Nuvo mund edhe te shkarkoje

fotogafite tuaja ne celular. Qe ta beni te
tuajin, per momentin duhet te shpenzoni nje
vlere minimale prej 7 000 dollaresh.

RIVENDOSJA E UJIT TE
PASTER

Me ¢mimin e nje kafeje me qumesht, rreth
3 dollare, mund te shpetohet vertet nje jete.

Lifestraw, pipzi i krijuar nga kompania me
baze ne Zvicer, Vestergaard, perdor shtate
tipe filtrash, duke perfshire karbonin aktiv
dhe jodin per te bere 185 galon uje te paster.
Ai mund te parandaloje semundjet ge
transmetohen nepermjet ujit si tifoidin dhe
diarene, ge bejne ge te vdesin te pakten 2

milion njerez cdo vit ne vendet ne zhvillim.
Ai mund te siguroje uje te pijshem edhe per
viktimat e termeteve, tufaneve dhe
fatkegesive te tjera.

PASTRUESI SCOOBA

Scooba, fshesa robotike, ne ¢do hap kryen
kater operacione pastrimi: fshin therrimet,
leshon nje solucion pastrues te vecante
Clorex ne dysheme, pastron siperfagen me
nje furce dhe, me pas kthehet, ne nje
pastruese me korent per te thithur ujin e
piste. Ajo eshte ne gjendje te kaloje pengesat

= I =

.

dhe ka nje sensor “shkemb” ge parandalon
nje renie te mundshme nga shkallet. Ajo
kushton vetem 400 dollare.

Keshilla praktike

Te lane menjane perseri? Gradimet nuk
bazohen gjithmone ne merite. Ju mund te jeni
punonjesi me me eksperience, me i kualifikuari
o0se me punetori, por shpesh jane faktore te
tiere ne loje, gjera si imazhi, lidhjet, politika e
zyres dhe fati.

Ja ku jane 10 menyra per te rritur mundesite
per te ngjitur shkallet e suksesit.

1. JINI KOMPETENT

Zoteroni mire punen tuaj aktuale dhe shtrini
njohurite dhe aftesite tuaja ne fusha ge iinteresojne
organizates suaj. Kurre mos e harxhoni nje
mundesi trajnimi. Nese jeni i interesuar per nje
pozicion te caktuar brenda kompanise suaj, gjeni
gjithcka mundni per punen ge deshironi. Keshtu
jumund te identifikoni dhe te plotesoni ndonje
boshllek njohurie ge mund te keni dhe ta
poziciononi veten si trashgimtari i ardhshem me
i pershtatshem.

2. KRIJONI LIDHJE ME SHEFIN TUAJ

Shefi juaj eshte portieri midis jush dhe pozicionit
tuaj te ardhshem ne kompani. Kujdesu per kete
marredhenie duke krijuar raporte dhe duke
treguar ge i keni perzemer interesat e tij. Uluni
shpesh me shefin tuaj per te zbuluar cilat jane
nevojat e tij dne si mund te ndihmoni per t'i
realizuar.

3. KRIJONI RRJETIN TUAJ

Krijoni kontake dhe marredhenie kudo ne

DHJETE MENYRA PER T'U NGRITUR

kompani duke dale vullnetar per te sherbyer ne
stafe brenda departamentit tuaj ose per te
ndihmuar sektore te tjere. Bashkohu me
skuadren e futbollit te kompanise suaj ose nje
aktivitet tieter ku mund te shndrisni. Planifikoni te
hani dreke me nje koleg te ri te pakten nje here
ne jave.

4. TE DINI SE SA VLENI

Mbani shenime te arritjeve dhe kontributeve
tuaja ne organizate duke llogaritur rezultatet, kur
eshte e mundur. Krijoni nje dosje ne pune ge te
nxirrni ne pah aftesite dhe eksperiencat tuaja.
Kjo jo vetem ge do t'iu kujtoj sa te mire jeni, por
dot'ua beje te ditur kete edhe te tjereve.

5. HIQNI DORE NGA NERVOZIZMAT

Shume drejtues dhe njerez te tjere te
suksesshem i bejne te tjeret te ndjehen mire.
Sigurohuni ge te harxhoni energji positive per te
degjuar dhe inkurajuar te tjeret. Mos u gani dhe
mos u ankoni kurre. Beni te pamunduren per t'
bere gjerat ne menyre konstruktive dhe praktike.

6. BENI TE MUNDUR QE TE VIHENI RE

Fitoni vemendjen e te tjereve duke dale
vullnetar per pune ge mund te keni ne televizione
apo gazeta. Ofrohuni per te folur ne takimet e
kompanise. Shkruani artikuj ne gazeten e
kompanise per arritjet tuaja dhe te stafit tuaj. Shikoni
mundesite per te njohur shoket e shefit tuaj, eproret
dhe te tjere ne strukturen e kompanise.

+

NE DETYRE

7. VISHUNI SIPAS POZICIONIT

Nese doni te beheni zevendes drejtor i
shitjeve, eshte mire te dukenisiitille. Vishuni dhe
silluni ne nje menyre ge te ngjalle besueshmeri
te ata e ju rrethojne.

8. KRIJONI MUNDESI PER VETEN TUAJ

Njehesoni ambiciet tuaja me ato te kompanise
dhe me nevojat e departamentit. Shihni tendencat
e tregut dhe vleresoni nevojat dhe sfidat e
kompanise suaj. Nese shihni nje fushe ge po
neglizhohet, krijoni mundesite per veten tuaj duke
shkruar nje propozim te ri pune dhe duke e
pershkruar ate.

9. KINI DURIM

Shume punonies, (sidomos te rinjte), nuk rrine
ne nje kompani aq sa duhet per te perparuar.
Mbani mend, dorehegja e nje kolegu mund te
nenkuptoje ngritjen tuaj ne detyre, prandaj
gendroni aty dhe mbajini syte te gmimi.

10. JININE VENDIN E DUHUR NE KOHEN
E DUHUR

Sigurisht, nese shefi juaj nuk ju admiron dhe
kompania eshte gati te shkrihet, shanset per
gradim jane shume te vogla. Jinirealist. Vendoseni
veten ne situate ku suksesi eshte me shume i
mundshem. Gjeni nje kompani me njerez ge ju
pelgejne, ge vleresojne aftesite tuaja dhe ge
pershtaten me stilin dhe parimet tuaja.

Rergatiti fagen Bioma Vagdi
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